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LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE
Avv. Mauro Pirazzoli

Oggetto: Determinazione fondi aziendali — area comparto — anno 2017

Premesso

CHE

I quadro di riferimento normativo per la costituzione e l'utilizzo dei Fondi per il trattamento
accessorio del personale del comparto ¢ definito dal C.C.N.L. del Comparto del Personale del
Servizio Sanitario Nazionale, quadriennio normativo 2006 — 2009 e biennio economico 2008 —
2009 sottoscritto 1l 31.07.2009, e mn particolare:

dallart. 7: fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari

condizioni di disagio, pericolo o danno;

dallart. 8: fondo della produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della

qualita delle prestazioni individuali;

dall’art. 9: fondo per il fmanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore

comune delle ex indennita di qualificazione professionale ¢ dell'indennita professionale
specifica;

Preso atto

CHE

CHE

Per 'anno 2017 risulta un saldo positivo di unita, tra assunti e cessati fra il personale a tempo
indeterminato;

Dall’anno 2017 per effetto dell’articolo 23 comma 2 del n. 75 del 25/05/2017 “a decorrere dal  1°
gennato 2017, lanmontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigensiale, di ciascuna delle amministrazion: pubbliche di cui all'articolo 1, comma
2, del decreto legistativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo determinato per
Lanno 20167 ;

Rilevato Pertanto

CHE A1 sensi della suddetta normativa non ¢ possibile per 'anno 2017 alimentare 1 fondi con le
risorse individuate dalla contrattazione collettiva;

Verificato

CHE  Pertanto, 1 fondi di partenza per Panno 2017 sono pari a quelli consolidati il 31.12.2016 e

accertati con delibera n. 215 del 27.04.2017;

Ritenuto pertanto

DI

Dover provvedere alla determinazione dei fondi per 1l trattamento accessorio per anno 2017
cosi come riportato nelle sotto indicate tabelle;

PROPONE

D1 determinare fondi per il trattamento accessorio per 'anno 2017 cosi come riportato nelle
sotto indicate tabelle:



Fondo per la qualita della prestazione individuale -
ANNO 2017
Causale €uro
Fondo anno 2016 250.316,54
Totale 2017 250.316,54
Fondo compenso lavoro straordinario
ANNO 2017
Causale €uro
Fondo anno 2016 27.993,69
Totale 2017 27.993,69

Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni otrganizzative,
della parte comune ex indennita di qualificazione professionale e dell’indennita
professionale specifica

ANNO 2017
Causale €uro
Fondo anno 2016 765.115,27
Totale 2017 765.115,27

2. D1 trasmettere il presente provvedimento al Collegio dei Revisori per gli adempimenti di
competenza.

R0l

Ay M a/lgzv Pirg



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA Ia proposta di deliberazione avanzata del dirigente Responsabile della Direzione Gestione
Risorse Umane Avv. Mauro Pirazzoli avente ad oggetto: “Determinazione fondi aziendali — area
comparto — anno 20177

VISTO il parere di regolarita contabile espresso dal Dirigente della Ditezione Economico Finanziaria;

SENTITI il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario che hanno espresso parere favorevole
alla adozione del presente provvedimento,

RITENUTO di dovetla approvare cosi come proposta;

DELIBERA

1. Di determinare 1 fondi per il trattamento accessorio per Panno 2017 cosi come riportato nelle
sotto indicate tabelle:

Fondo per la qualita della prestazione individuale -
ANNO 2017
Causale €uro
Fondo anno 2016 250.316,54
Totale 2017 250.316,54
Fondo compenso lavoro straordinario
ANNO 2017
Causale €uro
Fondo anno 2016 27.993,69
Totale 2017 27.993,69

Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative,
della parte comune ex indennita di qualificazione professionale e delPindennita
professionale specifica

ANNO 2017
Causale €uro
Fondo anno 2016 765.115,27
Totale 2017 765.115,27

2. D1 trasmettere il presente provvedimento al Collegio dei Revisori per gli adempimenti di
competenza

IL DIRETTORE
Dpott,Ugo

GENERALE
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